
Mandat for arbeidsgrupper i Naturvernforbundet Trondheim  

 

 Naturvernforbundet i Trondheim etablerer eller deltar i nettverks-, ressurs- og arbeidsgrupper for å:  
• styrke innsatsen for natur- og miljøvern i Trondheim (internt og i samarbeid med andre)   
• legge til rette for at medlemmer kan engasjere seg   
• gi ikke-medlemmer grunn til å bli medlem 

  

Gruppene skal preges av en åpen og inkluderende omgangsform, som stimulerer til frivillig innsats, 
med både praktisk og strategisk arbeid for naturvernforbundets formål.   

Form, innhold og organisering av aktiviteten utvikles av gruppene selv, men styret har ansvar for 
tilrettelegging i oppstartsfasen og ved spesielle behov. Gruppene rapporterer til 
styret (minst en skriftlig oppsummering til årsberetning, 50-100 ord).  

Årsmøtet kan utpeke og gi medlemmer fullmakt til å ta koordinerende ansvar for aktiviteten.  

Mellom årsmøtene kan styret supplere arbeidsgrupper og nettverk under disse forutsetninger. 

 

 

1. Arbeidsgruppe for arrangementer, stands og aksjoner  
Formål:  
Synliggjøre Naturvernforbundet, rekruttere medlemmer og skape engasjement gjennom 
arrangementer, stands og aksjoner.  

Oppgaver:  
• Planlegge og gjennomføre arrangementer, inkludert Olavsfest som pilot.  
• Organisere stands og informasjonsarbeid.  
• Delta i aksjoner og markeringer, i tråd med Naturvernforbundets verdier.  
• Vurdere naturgledeturer som del av arbeidet.  

Organisering:  
• Koordineres av medlemmer valgt av årsmøtet (ev. styret i samarbeid med frivillige).  
• Åpen for alle medlemmer som ønsker å bidra med praktisk arbeid og idéutvikling.  

 

 

2.  Ressursgruppe for skjøtsel    
blomsterenger, fremmedartbekjempelse, søppelrydding, restaurering o.l.   
Formål  
Styrke biologisk mangfold, økologisk kunnskap, bomiljø og den sosiale dimensjonen i 
naturvernarbeidet gjennom praktisk skjøtsel. 
 
Aktuelle aktiviteter:  

• Slått av blomsterenger og ev. andre naturtyper.  
• Grønlia på Lade  
• Trikkesløyfa på Lian  
• Urvatnet og Bjørndalen slåtteeng (Orkland)  

• Dugnader for fjerning av fremmede arter.  
• Ryddeaksjoner   
• Innhente og formidle kunnskap om skjøtsel og naturrestaurering.  

 
Organisering:  

• Koordineres av medlem(er) valgt av årsmøtet.   
• Åpen for alle medlemmer med interesse for praktisk naturvern, eller spesiell interesse 

og / eller kompetanse innen fagfeltene.  

https://naturvernforbundet.no/content/uploads/2024/11/Naturvernforbundets-vedtekter-endret-pa-landsmote-2024.pdf


 

3. Arbeidsgruppe for arealplanlegging  
 

Formål:  
Fremme bærekraftig arealbruk og natur- og miljøhensyn i plan- og bygge prosesser, og synliggjøre 
Naturvernforbundets innsats i slike saker.  
 
Oppgaver:  

• Følge med på kommunale og regionale arealplaner  
• Involvere og organisere naboer og andre berørte 
• Delta på, og arrangere befaringer  
• Skrive leserinnlegg o.l. 
• Utarbeide innspill og høringsuttalelser til behandling i styret. 
• Uttale seg offentlig på vegne av naturvernforbundet i saker som er behandlet av styret 

 
Organisering:  

• Består av medlemmer med interesse eller kompetanse innen planarbeid.  
• Arbeidet skjer i tett samarbeid med styret.  

 

 

Andre aktuelle arbeidsgrupper 

  

4. Arbeidsgruppe for bynaturmangfold/byøkologi 

Formål:  
Arbeidet for å bevare og spe kunnskap om artsmangfold og naturtyper i Trondheim i samarbeid med 

andre relevante foreninger, institusjoner, grupper mv.  

Oppgaver:  
• Følge opp saker som berører biologisk mangfold.  
• Utarbeide faglige innspill til høringer og politiske prosesser.  
• Bidra til kunnskapsformidling om naturmangfold.  
• Bidra/ta ansvar for prosjekt om digitale/virtuelle naturkart (antas i samarbeid med 

kommunen) 

Organisering:  
• Består av medlemmer og fagpersoner med relevant kompetanse.  
• Arbeidet forankres i styret.  

 


